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Самооболедование проводилось в соответствии с Законом Российской Федерации от
29.12.20|2 N 27З-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 201З г. N 462
"Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией".
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России)
от 10 декабря 201З г. NI 1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной
организации, подлежащей саллообследованию", внутренними локальными актами. Отчет
составлен по материалам самообследования деятельности МБУ.ЩО <ТеньгушевскаJI ДШИuu
в период с 01 апреля 2022г. по 01 апреля 202Зг. Отчет о самообследовании обсужден на
педагогическом совете образовательного учреждения.
При самоо бследов ан ии анаJ:'изировались :

- образовательная деятельность;
- контингентучащихся;
- конкурсная деятельность учащихся;
- воспитательная деятельность]
- педагогический состав rIреждения;
- методическая деятельность преподавателей;
- материально-техническая база.
Отчет о самообследовании включает:
I. Ана,титическаJ{ часть.

Ii. Показатели деятельности организации дополнительного образования, подлежаrцей
самообследованию (утверждены приказом Министерства образования и науки РФ от
10.12.201з J\ъ1324).

I. Аналитическая часть Раздел 1.

Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

1.1 Сведения об образовательном учреждении.
Полное н€}звание Учреждения в соответствии с Уставом: МуниципаJIьное бюджетное

учреждение дополнительного образования кТеньгушевскiш детскаJI школа искусств)
Теньгушевского мунициrтального района Республики Мордовия.
Сокращенное наименование: МБУ .ЩО <ТеньгушевскаlI ДШИ)
4З|2|0, Республика Мордовия, Теньгушевский район, с.

Теньгушево, ул. Карла Маркса, д.62
Учредитель - 

Администрация Теньгушевского
муниципального района Республики Мордовия
Тип утреждения - учреждение дополнительного
образования
Вид учреждения - детская школа искусств.
Контактный телефон - 8(8З446) 2-90-81
e-mail- sch.iskuss.tenguslr@e-mordovia

Сайт - http ://arlten. schooltm.ru
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,документ 
- Свидетельство о

регистрации права от 1З.09.2016 ]ф631, вьцавций орган:
муниципаJIьного района РМ. Акт приема-передачи

13.09.2016 . кадастровый HoMep:l3:20:0112008: l968. дата вьцачи: 25.0|.201'7r

1.3 Наличие документов о создании образовательного учреждениях
На основании Распоряжения Теньгушевское муниципальное бюджетное у{реждение
дополнительного образования (ТеньгушевскаlI детскаJI школа искусств)) Теньгушевского
муниципального района Республики Мордовия была открыта Приказом Jtlbl от 1 сентября
1962 года.. На основании Постановления Главы Администрации Теньгушевского
муниципального района Республики Мордовия от 1,1,12.2006 года Jф2OЗ 1^rреждение
переименовано в муницип€}льное образоватеJIьное )л{реждение дополнительного
образования детей (ТеньгушевскаJI детская школа искусств>> ТеньгУшевского
мунициrrilльного райоЕа Республики Мордовия На основании Постановления
администрации Теньгушевского муниципального района Республики Мордовия 3348 от
|з.07 .2011 г. Учреждение переименовано в муниципальное бюджетное образовательное

учреждение дополнительного образовыания детей <теньгушевскаlI детская школа искусств)
Теньгушевского муниципаJIьного района Республики Мордовия Му""ципаJIьное
бюджетнОе обраЗовательное r{реждение дополнительного образования детей
<ТеньгушевскаЯ детскЕUI школа искусств) Теньгушевского муниципального района
республики Мордовия переименовано в МуниципаJIьное бюджетное учреждение
дополнительного образования <<ТеньгушевскаJI детскаJI школа искусств)) Теньгушевского
муниципilльного района Республики Мордовия.

|.4 Устав о

1.5 Лицензия на ведение образовательной деятельности:
Лицензия Министерства образования Республики Мордовия от 09 августа 2017 года,

регистрационный Еомер ]фз877, сория 1зл01 Jф 0000438 срок действия - бессрочно

ilр"rrо*."ие Jф1 к лицензии на осуществление образовательной деятельности от 09 августа

201]годаJф3877

записи за ГРН 2|5|З\4037224 выдан Мепсрайонной инспекцией
на-тrоговой службы J\b7 по Ресгryблике Мордовия 20 октября 2015

реестр

свидетельство о внесении в

l 021 з0O8з5918

инспекцией МНС ]ф7 по Республике Мордовия Серия l З

00388654,дата BHeceHIбI записи 16 сентября 1995г
инспекциl{ ФНС }lЪ7 по Ресrryблике Мордовия СерияlЗ ЛЪ

1281626, вьцано 21.07 .20llr

- свидетельство о постановке научет
юридического лица в наJIоговом органе
по месту ее нахождения

rl:*ý*1l

7З9, выдано Межрайонной инспекцией Федеральной
по Республике Мордовия, 10 февраля 2004г

- собственность или иное право b.r"our"uro. управление

|,,rо
l ] 2805номер

регистрации став МБУ.ЩО <Теньгушевск€ш ДШИ)
Постановлением администрации т

от l2. l0.20 l5г,

инспекции

ИФНс России Jt7 по



Приложение J\Ъ2 к лицензии на осущЪствление образовательной деятельности от 09 августа
20lб годаJ\ЬЗ877.

1.6 Наличие локальных актов образовательного учреждения
- Устав образовательного учреждения
- Коллективный договор
- Положение об оплате трудаработников
- Положение о выплатах стимулирующего характера
- Положение о Методическом совете учреждения
- Положение о методическом объединении
- Положение о защите персональных данньIх
- Положение о работе с персональными данными работников
- Положение о правилах внугреннего трудового распорядка
- Положение о конфликтной комиссии
- Положение о нормах профессиональной этики
- Положение о порядке приема обучающихся
- Положение о порядке и основании переводаи отчисления обучающихся
- -Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения
отношений между образовательной организацией и обl^лаrощимися и (или) родителями
(законными представителями) несовершеннолетних обуrающихся
- Положение о сокраtценной форме обучения
- Положение о критериях оценки успеваемости обучающихся
-Положение о порядке индивидуального учета результатов освоения обучающимися
образовательных программ, хранения в архивах информации об этих результатах на
бумажных и (или) электронньIх носитеJIях
- Положение о внутренней системе оценки качества образования
-Положение о порядке обучения по индивидуальному учебному плану. сокращенныN,'

образовательным программам
- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных
отношений
- Положение о порядке ознакомления со свидетельством о государственноЙ регистрации. с

Уставом, с лицензиеЙ на осуtцествление образовательной деятельности, с учебной
документацией, другими документами, регламентируюlцими организацию и осущесТВление
образовательной деятельности в образовательной организации
- Положение о порядке, устанавливающем язык получения образования
- Положение о режиме занятий обуrающихся
- Положение о порядке освоения учебных предметов, курсов, не входяпIих в осваиваемую

образовательнlто программу
-положение о порядке зачета организацией, осуrцествляющей образовательную деятельность.

результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дополнительных
образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательнуIо

деятельность
-положение о формах периодичности и порядке текуlцего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации обучающихся
-Положение о порядке изменения образовательньIх отношений
-Положение о порядке и формах проведения итоговой аттестации, завершающей освоение

дополнитеJIьныХ общеразвивающих образовательньIх программ в области искусств

-ПоложенИе о порядКе и формаХ проведения итоговоЙ аттестации, завершающей освоение

дополнительных предпрофессионitльных образовательных программ в области искусств -

положение о порядке выдачи свидетельстваоб освоении дополнительных
предпрофессиональньж программ в области искусств
-Положение о порядке выдачи лицzIJ\,I, освоившим дополнительные общеразвивающие

программы в области искусств, документы об обучении
-Положение о порядке выдачи справки об обученииили периоде обучения
-Положение о порядке посещения мероприятий, которые проводятсЯ в организации,



осуществляющей образовательн},ю дёятельность
-Положение о внутришкольном контроле
-Положение о применении к обlчающимся и снятия с обулающихся мер дисциплинарного
взыскания
-Правила внутреннего распорядка для учащихся
-Положение о порядке формирования и использования добровольньIх и целевых взносов
юридических и физических лиц
-Положение об экзаменационной комиссии
-положение о библиотеке
-Положение о порядке пользования библиотечно- информационными ресурсами, учебной
базой образовательной организации
-Порядок проведения самообследования и утверждения отчета о результатах
самообследования
- Инструкция по противодействию терроризму для сотрудников МБУ ДО <Теньгушевская

ДШИ)
- Инструкция по действиям при угрозах террористического характера
- Инструкция мероприятия по эвакуациииз помеtцений ОУ
- Инструкция действия при захвате заJIожников
- Инструкция действия при поступлении угрозы по телефону
- Инструкция по безопасности проведения культурно- массовых мероприятий
- Инструкция по действиям в условиях возможного биологического заражения

Раздел 2
Право владеЕия, использования материально- технической базы.

2.1 Щокументы на имущество:
Щокументы основания:
- Постановление от 1З.09.2016 J\ЪбЗ1, выдавший орган: Администрация Теньгушевского
муниципа!тьного района РМ. Акт приема-передачи от 13.09.2016 повторное, взамен
свидетельства: 09.04.201 1. дата выдачи: 17.03.201 бг
-Вид права: оперативное управление
-Существующие ограничения (обременения) права: не зарегистрировано
о чем в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним 25

января 2017 года сделана запись регистрации Ns 1З :20:01 12008: 19б8

2.2 Щокументы на землю:
Щокументы основания;
- Постановление от 26.\2,201З Jф644, вьцавший орган: Администрация Теньгушевского
муниципirльного района Республики Мордовия. Повторное, взамен свидетельства: ? 1.01.2014.
дата выдачи: 0|.02.2017 г
Вид права: постоянное (бессрочное) пользование
Обьект права: Земельный участок обrцей площадью 110 кв.м.

Земельный }пIасток обшей площадью 501 кв.м.
Кадастровый номер: lЗ :20:0l i2008:46

1З:20:0112008:368
Существующие ограничения (обременения) права: не зарегистрировано

о чеМ в Едином государственном реестре недвижимости об ocHoBHbIx характеристиках и

зарегистрированньIх правах на объект недвижимости к01> февраля 2017 года сделана

запись регистрации Jф1 З :20:0 1 1 2008 :46

(обременения) права: не зарегистрировано

о чем в Едином государстВенноМ реестре недвижимости об ocHoBHbIx характеристиках и

зарегистрИрованньIХ праваХ на объекТ недвижиМости <24> января 2017 года сделана

запись регистрации 1 З :20:01 1 2008:З68.



2.З Наличие заключений санитарно-эпидемиологической службы.
Санитарно-эпидемиологическое заключение ]ф 1З.02.09.000.Т. 000001 ,02.1] от
|5.02.2017года на режим воспитания и обу.rения;
NglЗ.01.04.000.М.000068.03.17 от 06.03.2017 года на здание, строеЕия, сооружения,
помещения, оборудоваIlие и иное имущество, которые предполагается использовать дJuI
осуществления образовательной деятельности.

2.4 Наличие заключений государственной противопожарной службы
Заключение о соответствии объекта заIциты требованиям пожарной безопасности
15.03.2017 года ОН,,Щ и ПР Темниковского и Теньгушевского мунициrrальньIх районов
УНЩ и ПР ГУ МЧС России по Республике Мордовия.

2.5 Обзор технического состояния здания
- Год вводав эксплуатацию: неизвестно
- Этажность,.2 этажа
- Площадь здания: 181,8 м2

2.6 Количество помещений
В школе 8 учебных помещений,

школьной мебелью.

2.7 Материально - техническая база
материалiно- техническое обеспечение учреждения явJuIется удовлетворительным. Все
классы оснащены музыкальными инструментtlми, теоретические кабинеты оборудованы

аудио и видео аппаратурой. в кабинетах школьнаlI мебель необходимая для

оьр*о"ur"льной де"rепi"ости. В образовательном процессе используется персонаrrьный

компьютер.
Щля более качественного
музыкальных инструментов.

оказания муниципальной услуги необходима замена

состояние музыкапьньж инструментов - удовлетворительное, но степень их износа -

высокая: Маmераально-mехначеская обеспеченносmь образоваmельноzо

Учебные
кабинеты

Площадь оснащение

Jф] )./ м- стулья, пианино, нотнаJI литература
стол. стчлья. пианино. стенды. HoTEarI и методическаlI литература, ноубук.м2 l0,5 м2

Nq3 40.0 м2 стол. стулья шкаф, 2 пианино, стенды, HoTHarI и методическа,я литерqцур4,1rl9дlq9рf!!
Л'94 |2.6 м' стол, стулья, шкаф, пианино,, компьютер, стенды, магнитофон, CD проигрывателЬ.

нотная и методическая литература
м5 lJ.J м

J,lЪб 72.6 м'

стол, стулья, шкаф, стенды, методическаrI литература
м7 17.0 м'

]ф8 9,6 м' стулья, шкаф, баяны, аккордеоЕы1 стенды, CD проигрыватель, нотная

котельная 1,94 кв,м

З.69 кв.м

Раздевалка

2,97 м'

Сан. чзел (2) 2,8 м2

Коридор З 1,6 м2

оборудованные необходимыми техническими

)толы, стулья, доска школьн€ш , шкафы, пианиЕо, CD проигрыватель, телевизор

зидеомагнитофон. нолтбчк. методическая и учебная литерат},ра

]тол. стчлья шкаф. стенды. мqтодическаJI литература

иетопическая литепатчDа

Клаповка



процесса:

Раздел 3
у

Раздел 4
Кадровое обеспечение образовательного процесса

учреждение обеспечено соответств}iющими педагогическими кадраN{и, имеющими

высшее И средЕое профессионаJIьное образование, отвечающее требованиям

квалификационньD( характеристик, определенныХ дJUI соотвотствующих должностей
педагогических работников согласно штатному расrтисанию.
права и обязанности работников Учреждения определяются их должностными инструкциями,

УЬтавом Учреждения, лок€UIЬными акт€lми и Законом РФ (об образовании в Российской

Федерации>.
УкомплектованIIость кадрitми по штатному расписанию составила i00%. Коэффициент

постоянства кадров - 100%. Средний возраст коллектива составляет 40 лет.

ль
пlп

наименование количество
(шт.)

му з bt кал ь н ы е u н сmрv лI е нmы :

8l Аккордеон
62 Баян

з Оркестр Еародных инструментов

54 Пианино

5 Скрипки в комплекте

6 цифровое пианино
Технuческuе ср е0 сmв а о бу че н uя :

7 Компьютер 2
18 Многофункционапьное устройство копир/принтер/сканер

9
l0 Музыкальный центD 1

11

12 Телевизор 1

13 Акустическая система
|4 Микрофонная радиосистема
15 Сценические костюмы

1000lб Учебно-методическая литература

|7 Микрофонная радиосистема
Мебель18

19 Стол офисный l
20 Стол школьный J

521 стол письменный

22 Диван офисный
402з Стулья

424 Шкафы дJuI инстDументов и оборyдования, стеJIпа;ки

125 Доска
526 Стенд

27 Кресло офисное

Пюпитры
l28 Трюмо

29 Вешалки дJuI одежды

обоочdованuе
в комгьчекте

30 Система пожарной сигнализации и оповещения

lо. и. о. lм]ф
8з446 2-90-8\l
8 6Светлана2



4.1 Качественные характерисiики педагогических кадров, осуществляющих
образовательный процесс
Каdровьtй сосmав образоваmельно2о учреэrcdенuя сmабшlьньtй, все препоdаваmеJlu
t лано,uерно повьalцаюm свою ква,luфакацаю в сооmвеmсmваа с новылau mребованuяrпu по

а

н./высшее 14,з

4.2 Количество отличия:

Сведения о педагогических
кадрах

2020-2021уч.r,

Всего % от общего числа пед.работников

Имеют образование: 7 100
- высшее 5 7 |,4

- среднее специЕlльное l l4,з
- среднее

квалификационныеИмеют
категории:

4
5],1

- высшую 2 28.6
- первую 2 28.6
- сзд 4 5,7,|

отчетньй
период

Всего (чел.) по стажу работы
до 5 лет 0т 5 до З0 лет свыше З0 лет

1.04.2022

1.04.202Зг,

п0 ]
2 J 2

отчетный

период
Всего (чел.) По возрастy

до З0 лет 0т 30 до 55 лет от 55 лет

|,04.2022 по

1,04.202Зг.

7
J

J
1

нагпажпенных
количествоВид награды

заслуженный работник культуры Рм
Благодаоность Главы РМ
Почетная грамота Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации
и Российского профсоюза работников культуры
Почетная гDамота Профсоюза работников культуры и Министерства культlры РМ

1Почетная грамота Государственного Собрания РМ
Почетная грамота Правительства РМ

lПочетная грамота Министерства культуры и туризма РМ
2Почетная грамота Главы Ддминистрации Теньгуше.вского муниципальн

2Благодарность Государственного собрания РМ
Бпагопапность Главы РМ



4.3. Повышение квалификации преподавателей и административно-хозяйственных
работников
повышение составляет 100%.

]\9 Сроки
проведения |*oo"u 

повышения квалификации ]Место проведения

]

участники

Краткосрочные курсы повышеIIиJI квалификации
l правление человеческими ресурсами)

6 часов.

З1-14 декабря
2022r. |Российская 

академия народногL)

|хозяиства 
и государственноl,

|службы при Презиленте Российскt,й

|Фелерачии. 
г Москва.

l

Буданова Л.Н..,
циректор

,2

культурьD в объеме 36

форм
обуrения в
организациях

09-22
2021 r.

ГБОУ ВО <Кемеровский
дарственный институт

Парусов Олег
Петрович -
tIреподаватель
по классу (
Баян>.



_) l9-28 апреля
202lг.

и методика профессионатrьной н.в.
по

повышения
культуры и(для преп.домры,

кГитаро> <Национальная
гитары) 72 часа А.С. Пушкинu РМ

успех деятельности школы во многом зависит от педагогического мастерства

коллектива. СовременныЙ rrреподаватель должен, прежде всего, обладать

коммуникативными качествами, стремиться к партнерским отношениям со своими

воспитанниками; владеть знаниями, достаточными для разработки образовательной

программы; умением использовать в своей
деятельности разнообразные педагогические средства и приемы, инновационные технологии;

владеть техникой исследовательской работы, ее организ ации и анализа.

4.4 Учебно-методическая деятельность
в организации методической работы школы большая нагрузка ложится на методический
совет. Главньrм в сфере его деятельности является целенаrrравленное взilимодействие и

4 l 1-20 апре,rя
2022r.

кТеория и методика профессиональной

цеятельности> (для преп.живописных

отделений ЩХШ и ДШИ) 72 часа

Щербинкина Т.И.
преп. живописи

Отдел повышения квалификаtlt.tи

работников культуры и искусстtJа
ГБУК <НационаJIьная библиотска
им. А.С. Пушкина> РМ

5 lЗ-2б февраля
2024r.

Теория и методика профессиона,rьной

цеятельности> (для преп. фортепиано) 72

часа

Буданова Л.Н.
преп. фортепиано

Отдел повышения квалификаuиl.r

работников культуры и искусства
гБук <национальная библиотека
им. А.С. Пушкина> РМ

6 08-17 июня 2020г кТеория и методика профессиональной

цеятельности> (для преп. .Щекоративно-

прикладного искусства ЩХ-tII и ДШИ) 72

часа

Ельцева А.А.,
преп.

Щекоративно-
прикJIадного
искусства

Отдел повышения квалификаuиtr

работников культуры и искусстIJа

ГБУК <Национальная библио,гека
им. А.С. Пушкина> РМ

Методическая работа

Заседание методического объединеtlия
МБУ До <Теньгушевская ДШИ)

Все
преподаватели

МБУ ДО (Теньryшевская .ЩШИ>
l

l раз в месяц

Зона,rьная школа г. Краснослободс к
Выполнение методических разработок,
конспектов уроков с использованием
современных образовательных
технологий.

Работа методического совета

Пчбликаuии на иЕтеDЕет DесуDсах.

преподаватели

Все2 В течение года

Владение ИКТ

МБУ ДО кТеньryшевская,ЩШИ>

Все преподаватели

Щекакбрь 2023г Работа по Пушкинокой карте

Все
пDеподаватели

,ЩО <ТеньryшевскаJIработа со школьным сайтом
2

В течение года

Все
пDеподаватели

МБУ ДО (Теньгушевская .ЩШИ>_, В течение года Использование в работе электронных
образовательных ресурсов (ЭОР)

Все
пDеподаватели

МБУ ДО <Теньryшевская.ЩШИСоздание медиафонда



сотрудничество руководства школ;I со всеми участниками образовательного процесса.
направленные на его оптимизацию. На регулярньiх заседаниях вносятся изменения в
програ},Iмы учебных предметов и учебного плана" составляется план методических
выступлений педагогов, обсуждаются темы открытых )роков и докладов.
Щель методической работы МБУ ДО <Теньгушевскаr{ ДШИ) - повышение уровня
профессионfuтьного мастерства педагогических работников.
Методическая работа школы ведется по следующим направлениям:
-развитие творческого потенциала педагогических работников Учреждения;
-удовлетворение информационньD(, 1чебно-методических, образовательных потребностей
педагогических работников ,

-создание условий для организации и осуществления повышения квалификации
педагогических;
-оказание учебно-методической и наl^rной поддержки всем участникам образовательного
процесса;
-развитие интереса учащихся к обучению. проверка уровня подготовки учащихся через

участие в конкурсах, фестивалях, концертах, выставках районного, республиканского"
российского, международного уровней.
В ОУ работает одно методическое объединение:
- Живописного отделения

Организация методической работы выступает важным фактором качественного
обучения и воспитания учащихсщ повышения квалификации и профессионального роста
педагогических кадров.

Инновационн€}я деятельность методической службы в МБУ ЩО кТеньгушевская
ДШИ)
осуtцествляется по следующим направлениям:

- обновлениесодержания образования;
- разработка и внедрение дополнительных предпрофессиональных образовательньIх

программ по видам искусств на основе Федера,тьньж государственных требований, программ

учебных предметов;
- разработка дополнительньIх общеразвивающих програ]\dм по видам искусств;
- внедрение новых педагогических технологий и методик;
- организация исследовательской деятельности учащихся и преподавателей;
-организация опытно- эксперементальной работы;- развитие проектной деятельности r{ацихQя и преподавателей;
- разработка и реirлизация творческих проектов;
- работа над созданием имиджа школы;
- анализ программно- методического обеспечения;
- подбор инструктивно-методических материаJIов об инновационных формах и

методах работы в системе дополнительного образования детей;
- создание банка педагогических идей;
- создание медиафондаи обновление библиотечного фонда;
- развитие консультативной деятельности преподавателей;
- систематизация информационньIх ресурсов;
- совершенствование работы с родителями.
тралиционно один раз В месяц проводятся школьные методические семинары, на

которых предотавлена методическаJI работа педагогов, доводится до сведения преподавателей
необходимая учебно-методическая информация. В конце каждой четверти проводятся

общешкольные педагогические советы.
Серьезным направлением работы администрации и педагогического коллектива

являетсЯ постояннОе совершенствование педагогического опыта и повышение кваJIификации
преподавателей.

в отчетном периоде все преподаватели были активными г{астниками методических
конференций и семинаров разного уровня:

4 школьных методических мероприятиil,
1 зональноеметодическоемероприятие



З республиканских научно-практических конференций.
Уроки, методические сообщения, данные преrrодавателями на зонfuтьньн

методических объединениях показаJIи высокий уровень преподавания:
р аб о mа ul кол ь н btx ме mо d uч ескuх о бъ е d uн ен ай

препоdаваmелей МБу До ктеньzчшевская Дшиу
- методическое объединение преподавателей МБУ ДО <ТеньгушеВскаJ{ ДШИ) - все
отделения ^ 29 .04 .202Зг.
- методическое объединение преподавателей МБУ ДО кТеньгушевскаJI ДШИ) - все
отделения, 28.05.202Зг.
- методическое объединение преподавателей МБУ ДО <ТеньгушевскаJI ДШИu - всс
отдеJIения, 3 0.08.2023г.
- методическая конференция преподавателей МБУ ДО кТеньгушевская ЛШИ)- все

отделения.3 0. 09.202З г.
- методический семинар преподавателей МБУ,ЩО <Теньгушевскаj{ ДШИ)- все отделения.
25.11.202Зг.
- методический семинар преподавателей МБУ ЩО <ТеньгушевскаJI ДШИ)- все отделения
\6.12.202Зг.
- методический семинар преподавателей МБУ,ЩО кТеньгушевскаJI ДШИ)- все отделения.
28.0З.202Зг.
Зо нальные конференцuu, ceMuHapbt
- зонаJIьное объединение преподавателей музыкально-теоретических дисциплин, 0З,06.202Зг.

зональное
объединение преподавателей народного отделения 03.06.2023г.

зональное
объединение преподавателей фортепиано 04.06.202Зг.
- зональное объединение преподавателей музыкаJIьно-теоретических дисциплин.14.12.202Зг.

зонаJIьное

объединение преподавателей фортепиано ЩМШ и.ЩШИ, 22.12.202Зг. -

зонаJIьное объединение преподавателей музыкаJ,Iьно-теоретических дисциплин. 25.01.202Зг.

-зонаJIьное объединение препоДавателей фортепиано , 28.02.202Зг.
зональное

объединение преподавателей дхШ и ЩШИ З0.0З.202Зг.

Ре с пу бл uканс кае ко нфер енцuu, с ем uHapbt
-республиканский методический семинар преподавателей фортепиано, музыкаJIьно--

теоретических дисциплин <Традициии современнаJI педагогическаjI практика), 28.0l .202Зг.

- республиканский семинар преподавателей художественных отделений дхш и Щши
<Традиции и современная педагогическая практика) . 0З.02.202Зг.
- республиканский методический семинар дJuI преподавателей народного отделения и

xopoBblx дисциIlJlин <Традиции и coBpeMeHHalI педагогическаlI практика),17.02.202Зг,

Раздел 5.
Содержание образовательного процесса

5.1. основной деятельностью Муниципального бюджетного r{реждения дополнительного
образования <теньгушевскаlI Дши) является дополнительное образование детей, реализациrt

дополнительных образовательных программ.
Основными целями деятельности r{реждения являются:

- развитие личности к познанию и творчеству;
- реализация допоЛнительньIХ предпрофессионаJIьньrх образовательньIх программ;

- реализация дополнительных общеразвивающих программ;
- подготовка наиболее одаренных учащихся для tIоступления в учреждения среднего и

высшего профессионального образования.

flополнительное образование в учреждении многообразно, разнонаправлено, вариативно.

в мБудО <Теньгушевская,ЩШИ)) реализуются следующие образовательные программы:



1. Щополнительные предпрофесiиональные общеобразовательные программы l}

области музыкального искусства, разработанные в соответствии с федеральнымlt
государственными требованиями: - <<Народные инструменты)) - баян, гитара;
срок обучения 5 (6) лет для обучающихся 10-12
лет; срок обучения 8 (9) лет для обучаюrцихся 6,6-
9 лет.
- кФортепиано)) - срок обучения 8 (9) лет для обучающихся 6, 6-9 лет.
- изобразительного искусства <<Живопись)) - срок обучения 5 (6) лет для обучающихся 10- 1 2

лет. ,Щополнительные предпрофессионаJIьные общеобразовательные программы осваивают
73 учащиЙся, что составляет 72,2Уо от общего количества учащихся.

Рабочие программы имеют внутреннюю и внешнюю рецензии. Внешние рецензенты-
преподаватепи ГБОУ СПО <Саранское музыкальное училиrце им. Л.П. Кирюкова>>"

преподаватели кСХУ им. Ф.В. Сычкова>, ИНК МГУ им. Н.П. Огарева. Внутренrrие

рецензенты
- заведуюIцие отделениями зональной школы г. Краснослободска..
2. Щополнительные общеразвивающие программы (для учащихся, поступивших до
01.09.2014г.):
- Инструмента"тьное исполнительство :

фортепиано, ( нормативный срок обучения-7 лет);
баян, гитара, ( нормативный срок обуrения-5 лет).
- Изобразительное искусство <Живопись> ( нормативный срок обучения-4 года)
- Инструментальное исполнительство ( нормативный срок обучения-3 года).

,Щополнительные обrцеразвиваюtцие программы осваивают 1 б учащихся, что составляет
27 .]% от обrцего количества учащихся.

Учебный год в учреждении начинается 1 сентября, заканчивается 31 мая.
Продожительность каникул в учебном году составляет З0 календарных дней. Занятия
организованы в одну смену. Образовательное учреждение ( в дальнейшем ОУ) работаеТ В

рехшме шестидневки. Продолжительность уроков 20 минут,45 минут, 1 час 10 минут.
МБУ ДО <ТеньгушевскfuI ДШИu осуществляет свою деятельность в соответствии с

законодательством Российской Федерации Республики Мордовия, нормативными правовыми

актами органов местного Самоуправления Теньгушевского муниципirльного района и Уставошl

МБУ ЩО <ТеньгушевскаrI ДШИ).

Контингент )лаrцихся ( по муниципаJIьному заданию) 104 человек

Количество учаIцихся по реализуемым образовательным программам:

90 |4

5.2 Творческие коллективы
одно из направлений деятельности школы - совершенствование детского

коллективного творчества, которое занимает особое место в воспитательной системе

школы В школе действуют творческие коллективы:

Иmоzо|

Jф

ilп
Отделения Специальности Обучающиеся

по,ЩПОП (кол-

во)

Обучающиеся по
дополнительным

общеразвивающим прграммам

1кол-во)

Всего учащихся

1 Фортепианное Фортепиано 8 1 о

2 Щекоративно- декооативно-поик 42 8 50

J Народных
инстрчментов

Баян
1

8

Гитара тю l 1l

5 живописное Живопись .!.э 3

l04

26



л9 название коллектива Кбл-во

участников

Вид, жанр творчества Ф.И.О. руководителя,
концертмейстера

l
Вокальный ансамбль младших
классов "Нотки"

10 Эстрадное пение
рук. МалышеваН.В

2
В окальный ансал,tбль старших
кпассов "Карусельки"

10
Эстрадное певие

рук. МалышеваН.В
J Ансамбль (аккордеон- баян) J ансамблевое

инструмент€lпьно е
музицироваЕие

рук. Парусов О.П..

4 Ансамбль <Фортепиано" 7 ансамблевое
инструмент€lльЕо е
музицирование

рук. Б}ланова Л.Н.

5 Ансамбль ложкарей <Кеняркс>
8

ансамолевое

музицирование
рук. Парусов О;П

iб

5.3 Сведения о контингенте

Контингент школы стабилен - l04 учащихся (согласно м)тIиципальному
заданию)

uхся

Мониторинг сохранности контингента обучающихся пок€tз€tJI, что контингент
стабилен. Щвижение обучаюrцихся происходит по объективным причинам (смена места
}кительства, по состоянию здоровья) и не вносит дестабилизацию в процесс развития
школы.

Раздел 6.
Качество подготовки выпускников

б.l Результаты итоговой аттестации выпускников
Количество выпускников в 2022 -202З учебном году - б человек это 5,7 oZ от обrцего

числа обучаюцихся. Из них (Свидетельство)) с отличием вручены 5 выпускникаМ. Обrцая

успеваемость учеников выпускного класса - 100%, качественнаrI успеваемость - 88%.

Средний балл по итогам выпускных экзаменов - 4,8 Итоговая аттестация покЕLзzIJIа, что

учащиеся овладели знаниями и умениями предусмотренными программами
образовательного учреждения.

Отделение 2022-202З уч. год

На начало года Приtrято в l класс Выгryск

фортепиаяо 7 2 l

баянlаккордеон 6 2 0

гитара 9 2 1

JДекоративно-прик 4з 7
)t(ивописное 2з _1 l



отделение 2021-2022уч.rод 2022-2023 уч.год

выпуск Кол-во
выпускников
на <4и5>

Кол-во
выпускников
отлиtIников

выпчск Кол-во
выпускников
на <4и5>

фортепиано 0 0 0 1 0
1

баяrrlаккордеон 0 0

гитара -) -э -0

Щекоративно-прикJIадное
искчсство

8 2 6
2

0 2

iltивописное 0 0 0 J l 2

всего 7о выгryскников
отличников

10 2

20%

8

80%

6 l
\6уо

5

8з%

Та ка

По результатам текущей аттестации ( контрольные работы, контрольные уроки.
выступления на академических концертах, прослушиваниях, технические зачеты,
переводные, выпускные экзамены по сIIециirльности и экзаменационные просмотры работ
учащихся художественного отделения) общая успеваемость составила -100%, качественная

успеваемость- 88%.

б.2 Результаты поступления в ССУЗы и ВУЗы.
Важной проблемой для каждого человека является проблема профессионального

самоопределения. Профессuоншпьная орuенmацая представляет собой
систематизированн}.ю деятельность, направленную на формирование стратегии
профессионiL,Iьного самоопределения учаtцихся, их скJIонностей, интересов, способностей,
а также потребностей общества в сIIециаJIистах. Ежегодно учащиеся школы поступают в

высшие и средние специЕlльные учебные заведения культуры и искусства

свеdеная об обучаюIцuхся, посmупuвIцuх в среdнuе а высл,uuе спецuшпьнь.е vчебньrе завеdенuя
2022 2023,

Год постулления
iФ,И,О, пр.подчвателей.

|обучающих
|лоступившего учеl]ика

Факультет. отделениеФамилия.
поступившего ""r|H-"an"e 

средних и высших

|профессиогальньж заведений

I

Np
п/п

202Зг| Щербинкина
lт.и.

ЖивописьгБпоу рм
Саранское

Бойкова Анастаоия

дожественное
им. Ф

l

'2U'2.з гуликова в.К-аJjЪrЕлена2

Кол-во
выпускников
отличников



' Раздел 7
Учебно-воспитательная работа

Продуктивность и результаты работы педагогического коллектива МБУ ЩО
кТеньгушевскаl{ ДШИ) отражаются в успешных выступлениях учащихся школы на
концертах. конкурсах и фестиваrrях, олимпиадах, выставках различного уровня.
7.| Сводные данные о результативности участия учаIцихся и преподавателеЙ в
конкурсах, фестивалях, олимпиадах за отчетный представлены в таблицах:
Своdные DaHHbte о в 2022-2023 zod

своdные dанные о ьmаmuвносmu в за пI 2022 - zoda

школа гордится успехами одаренных учащихся. Высокие призовые места - не случайность. За

этим стоят огромный труд и профессионаJIизм наших преподавателей.

JcJ

количество
конкурсов

количество

участников

Количество призеровКонкурсы, фестива,rи,
олимпиады, выставки

пачDеатов дипломантоввсего
J 6Муниципального статуса J t5 9

4 2 2Республиканского статуса 4 12

10 5
a
J 4всероссийский статус 5

|212 з7 18 7итого

Конкурсы, фестивали, олимпиады,
выставки

количество
КОЕКУРСОВ

количество

участЕиков

Количество призеров

всего лаyреатов дипломантов
Муниципатrьного статуса 5 z5 6 J 4

ресггчбликаяского статуса :) J l l l

МежDегионального статуса 1 l 1 0

Всероссийского статуса J
)

] l l

Международного статуса 0 0 0 0 0

итого 12 з2 9 5 6



7.2 Внеклассная и внешкольная деirтельность МБУ ЩО <Теньryшевская ЩШИ>
I_{ель воспитательной деятельности- <Воспитание успешной личности, повышение

мотивации музыкшIьЕо - художественного обучения детей>..
Задачи восfIитательной деятельности:

- развитие музыкальных, художественных способностей и творческого потенцишIа;
- самореализация творческого труда обучающихся в концертной деятельности; Внеклассно-

воспитательнаlI и концертно-просветительскаlI деятеJIьность школы
подраздеJuIется на разделы: концертнаlI деятельность; работа классного руководителя; работа
с родителями (родительские собрания, индивидуальная работа с родителями, вовлечение

родителей в активный процесс воспитания и обучения детей); экскурсии (концерты,

спектакли, выставки мастеров); выставки (школьные, муниципzUIьные, республиканские,
всероссийские, международные); фестивали; прtlзДники. Формами внекJIассной, внешкольной

работы является участие детей в смотрах, конкурсах, фестивалях, олимпиадах, выставках.

ТакаЯ форма работЫ позволяеТ BbUIBJmTb не толькО новые тЕUIанты, но и распространять
лучший опыт.
Всего за период с 1 апреля 2022. по 31 марта 202Зг. проведено 54 мероприятий, из них:
5 общешкольньгх концертов, Отчетный концерт МБУ ДО кТеньгушевская ДШИ), З l

выставок. УчаIциеся школы принимаJIи участие во всех праздничЕьIх Программах)
проводимых Управлением по социаJIьной работе Теньгушевского муниципального раЙона.



Учащиеся школы постоянные участники Районных концертов и выставок.
Особым успехом пользуются у учащихся и родителеЙ традиционные мероприятия:
кЩень Учителя!>- октябрь, <Осенний бал> -октябрь,<ФестиваJIь Шумбрат, Мордовия> - ноябрь.
кНовогодний фейерверк) - декабрь, <Концерт, посвященный к Щню Заrцитника отечества) -

февраль, <Для милых бабушек и мам) - март, котчетный концерт) - апрель - майt.

кПраздниЧный концерт, посвяЩенныЙ .Щню Весны и Труда>, << Победный май>. <Праздничный
концерт. посвященный Международному дню защиты детей> - июнь, <ПраздничныЙ КОнЦерт.

посвященный Щню независимости)- июнь,<Праздничный концерт и выставка на празднике,Щень
села)-июль-август..

Раздел 8.
Система внутришкольного контроля

В учреждении наJIажена система внутришкольного контроля. Ее работа осуIцествляется в

соответствии с планом внутришкольного контроля, составленным заведующим отделениеN,1

Щербинкиной Т.И. и утвержденным директором. ВнутришкольныЙ контроль осуществляетсrl
последующим направлениям :

- Административный контроль (уrебно - воспитательный процесс, автоматизированнаJ{ система
контроля управления доступом)
- Тематический контроль (входной контроль знаний; посещаемость занятиЙ учащимися.
проверка выполнения учебных планов ЗУН; гrрофориентация; работа с родителями; внеклассная

деятельность преподавателя; работа с одаренными детьми, проектнаlI деятеJIьность; аттестация
преподавателей; проверка портфолио преподавателей).
-Персона_пьный контроль (посещение уроков преподавателей; самообразование
преподавателей).
- Классно - обобrцаюпдий контроль.
- Контроль за ведением школьной документации.
- Личностно-профессионаJIьный контроль (профессионаJIьная деятельность преподавателей).
- Соблюдение техники пожарной безопасности и норм охраны труда.
- Антитеррористическая безопасность.

Раздел 9.
Имидж учреждения

Позиционирование своей деятельности через СМИ стаJIа неотъемJIемой частью работы для
Учреждения. Информация о деятельности школы, о достижениях учаrцихся и преподавателеЙ в

конкурсах, фестива,тях и концертах повышают престиж Учреждения среди населения. С целью
активизации работы информационного trространства в школе с сентября 201 1 года

функционирует собственный сайт на школьном портале РМ, которыЙ предназначен длrt

информационной коммуникации, освещения основных новостей школы. публикациt,r

официальньtх док}ментов, выставления учебно- дидактических, методических материаJIов для

учащихся, преподавателей, родителей. С 20|6 года действует HoBalI версия саЙта-

h цр;iiаrЦ яц s_q. ltgg tlдt *.rц

В 2021 году МБУ ЩО кТеньгушевскfuI ДШИ) получила диплом III степени регионального этап[t

общероссийского конкурса <Лучшая детскаjI школа искусств) в номинации <ЛучшаJI сельская

детскаЯ школа искусств). в 202З году МБУ ,,ЩО <ТеньГушевскаЯ ДШИ) вновь получила диплом lI

степенИ регионалЬного этаПа общероСсийскогО конкурса <Лучшая детскаJI школа искусств) t]

номинациИ кЛучшаЯ сельскаЯ детскаl{ школа искусств). С декабрЯ 202З года школа начаJIа работу
по <Пушкинской карте!.



Вид информации Издание, видо форма количество
статьи в газете Районная газета <Примоюrrанье)

3 статей

Информации
Интернете

о школе в Школьный сайт: подготовка и рzrзмещение информации о
школе: документы, регулярное размещение новостей,
анонсов, фото-отчетов и других материаJIов

ежемесячно

Афиши
О проведении мероприrIтий МБУ ,ЩО к Теньгушевск€lя
ПlIILtrrr 20 единица

Программы концертов
Приглашения

Буклеты о школе информация о <теньгчшевская Дши> 1 единица

,Щипломы с использованием
собственного визу€шьного знака

Школьные конкурсы 7 единиц

рекламные листовки - бчклеты

Информационные листовки о деятельности <Теньгушевская
ДШИ)

15 единиц

Выводы

Анализ организilIионно-правового обеспечения образовательной деятельности пок€Iзfuт, что
для реализации образовательЕоЙ деятельIIости в МБУ .ЩО <ТеньгушевскаlI ДШИ) имеется в
наличии нормативнаrI и организационно-распорядительнчUI док}ментация, котораJI соответствует
деЙствующему законодательству, нормативным положениям в системе дополнительного
образования и Уставу.

Стрlктура образовательного }л{реждеЕия и система управления ими соответствует
нормативным требованиям. Учреждение динамично развивается. Все образовательные
программы, реализуемые в Учреждении, соответствуют Лицензии на право ведения
образовательной деятельности. За отчетный период в Учреждении сохранился и приумножился
спектр образовательных программ. Оценка степени освоения обучающимися дисциплин учебных
планов образовательньD( программ в ходе самообследования, проведенная с помощью различных
технологиЙ, подтвердила объективность полученных результатов и достаточныЙ уровень знаниЙ
обучающихся. В школе созданы условия для творческого развития личности обучающихся,
наблюдается положительная дина]\{ика качества и количества участников конкурсных
выступлениЙ. Выпускники tIост}тIают в СУЗы и ВУЗы в области культуры и искусства

Повышение квалификации педагогического и административно -хозяйственного персонала
носит системный характер и реглаI\4ентируется Ееобходимыми нормативными док}мент{lми.
Учреждение располагает необходимой материально-технической базой.

Рекомендации по итогам самообследования:
1. Повысить качество резупьтативности деятельности школы, а именно:
- качество освоения учащимися образовательных программ;
- обеспечить участие учащихся и преподавателей в конкурсах, фестивалях. выставках.
олимпиадах различного уровня, афишных и сольньIх концертах.
2. Повысить качество результативности деятельности преподавателей:
- освоение новых учебных планов и программ, рекомендованньIх Министерством культуры РФ;

разработка эксперимент€LпьньD(, образовательных програN4м;
- совершенствование учебно-методической, инновационной, воспитательной деятельности;
- прохождение процедуры аттестации педагогических работников;
- пополнение школы молодыми специаJIистами,
З. Активизировать работу по совершенствованию учебно-методических комплексов с

использованием интерактивньIх технологий, а именно:
- внедрению HoBbIx информационных технологий в учебный процесс;
- продолжить работу по формированию ( на каждом отделении) комплекса из интерактивньl.х

обучающих программ, презентаций }роков и обеспечить их эффективное использование;



- продолжить работу по формированию в учреждении банка данных об одаренньIх детях-

участниках конкурсов. фестива,rей различного уровня.
4, Продолжить разработку механизмов контроля и качества знаниЙ на всех ступенях обуrения. а

именно:
- обеспечить системный, рациональный, основанный на анаJIизе проблем, подход к решению
данного вопроса
5, Укрепление материаJIьно- технической базы: обновление инструментария, библиотечных

фондов.
б. Повышение статуса и имиджа образовательного учреждения.

ддминистрация школы ориентирована на поиск новых эффективньrх форм, методов и

технологий развития образовательного учреждения в современных условиях.



Отчет по самообследованию
Показатели деятельности

муниципального бюджетного учреждения дополнптельного образования
<Теньгушевская детская школа искусств>> Теньryшевского муниципального района

Республики Мордовия.
за период с 01.04.2022 r. по 31.03.2023г.

об ин РФ от 10.12.2013г. NЪ 1324
Единица измеренияNъ

п/п

показатели

l
ОбразовательнаJl деятельность

i04 человекОбщая численность учащихся, в том числе:

6 .Iеловек1.1.1
Щетей дошкольного возраста ( 3-7 лет)

74 человек
1.1.2

,Щетей младшего школьноrо возраста ( 7 - 1l лет)

23 человек1.1.3 .Щетей среднего школьЕого возраста ( 11 - 15 лет)

l человека1.1.4 ,Щетей старшего школьЕого возраста ( 15 - 17 лет)

Еет1,2 численностьучащихся,юФж,тff 
:":ъЁ:"#,*1хтI;н;|*""мподоговорамоб

10 человек/ 10%о

Численность/ удельный вес численности учащихся, занимающихся ъ 2-х и более

объединениях( кружках, секцшIх, клубах), в общей численности )лrащI.D(ся

1.3

нет
Численность/ удельный вес численности учащихся с применением дистанционных

образовательных технологий, электронного обуrения, в общей численности

учащихся

1.4

нет

Численность/ удельный вес численности учащихся по образовательным программам ДJUI

цетей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся

1.5

нет1.6 Численность/ удельный вес численности учащихся по образовательным программам,
направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей

численности учащихся, в том числе:

2
] .6.1

Учащиеся с ограЕиченными возможностями здоровья

нет
1.6.2

,Щети -сироты, дети, оставшиеся без попечениrI родителей

нет,Щети - мигранты1.6.3

нет1.6.4 ,Щети, попавшие в трудную жизненную ситуацию

нет1.7
Численность/ удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проекгной деятельностью, в общей численЕости уIащихся

90 человек 186,50/o1.8 Численность/ удельный вес численности учащихся, приtUIвших участие в массовых

мероприятиях ( конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей

учащихся, в том числе:

62 человеrс/59,6%На муниципальном уровне
1 .8.1

1.1



1.8.2 На региокальЕом уровне 29 человек l27,8%

1l1%I.8.j На межрегионаJIьном уровне

45l 4з2%l .8.4 На федеральном уровне

нет8.5 На международном уровЕе

46 человекl 44,2Yо1.9
Численность/ удельный вес численЕости учащихся - победителей и призеров массоВых
мероприятий ( конкурсы, соревнованиJI, фестива.ltи, конференции), в общей численЕости

учащихся, в том числе:

l б человек/ l 5.З 7оl .9.1 На муниципальном уровне

1З человек l\2.5оh1.9,2 На региональном уровне

\l |%l .9.з На межрегионttпьном уровне

l61 15,3,%l .9.4 На федеральном

нетНа международном1.9.5

Численность/ удельный веQ численности учащихся, участвующих в образовательных

соци€lльных проектах, в общей численности учащихся! в том

числе:

5 человек / 4.8%о1 ,10

l0 человек / 9,6оlо
l0.1l

Муниципального ypoB}ul

нет
10.2

Регионального ypoBIuI

нетl .l0.з Межрегионального ypoBHrI

нетl .l0.4 Федератlьного уровня

нетI . l0.5 Международного уровня

54 единицы
1.] 1

Количество массовых мероприятий, проведенных оргаЕизацией, в том числе

26 единицы
l.t1.1

На муниципальЕом уровне

10 единицы
1.11.2

На региональном уровне

нетНа межрегиональном уровЕе1,1l.з

1 1 единицl .l 1.4 На федера-тrьном уровне

нетl .1 1,5 На международном уровне

7 человекОбщая числеЕность педагогических работников
l .12

5 человек 17 I,4%1.1з
Численность/ удельный вес числеЕности педагогиtIеских работников, имеющих высшее

образование, в общей численности педагогических работников

5 человек 17\.4o/o
I .14

численность/ удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее

образование педагогической направленности ( профиля), в общей численности

педагогических работников

2 человека/28,57оl .I5

численвость/ удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее

профессионаrrьное образование, в общей численности педагогических работников



1.1б 2 человека/28.5 7о

Численность/ удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее
профессиональное образование педагогической направленности ( профиля), в общей

численности педагогических работников

2 человек 128,5061.17
Численность/ удельный вес численности педагогических работников, которым по

результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности
педагогических работников, в том числе:

2 человек /28,5 %1 . l7.1 Высшая

2 человек /28.5 %\,17.2 Первая

Численность/ удельный вес численности педагогических работников в общей
численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых

составляет:

l8

3 человек 142,8%
l . l8.1

Що5 лет

1 человек 114,2%
l8.2

Свыше 30 лет

3 человека/ 42.87оt9
Численность/ удельный вес численности педагогических работнЕков в общей

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет

2 человека l28,5o/o|.20 Численность/ удельный вес численности педагогических работников в общей
численности педагогических работников в возрасте от 55 лет

7 человек/100%1.21 Численность/ удельный вес численности педагогических и административно -хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение ква-пификации/
профессиона-пьную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности
педагогических и административно 

- 
1gзqftстggнных работников

7 человек /1 00%о1.22 Численность/ удельный вес численности специ€lлистов, обеспечивающих методическую

деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников
оор€вовательнои организации

4 единицыl .2j
Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками

образовательной организации:

4 единицыЗа 3 годаl .2з. l

2 единицы1.2-з.2 За отчgгный период

нетl al
l.]a Наличие в организации дополнительного образованиlI системы психолого 

-
педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требlтощих

повышенного педагогического внимания

2.
Инфраструктура

2 единиц
2.1

Количество компьютеров на одного rIащегося

2.2 деятельности, в томпомещений дJuI осуществления
числе:

8 единиц
2,.2,|

учебный класс

нет
2.2.2

нетМастерская2.2.з

29,0З.2024 г Л.Н. Буданова

Лаборатория



Приложение 1

Наши достижения
[V четверть 2022-202З уrебного года
I, П, lII четверти 2022-202з 1^rебного года

место,,Щиплом

частиеконкурс
цеЕности и традиции)

ладышева

РезультатУчастник Руководитель (

преподаватель)Мероприятия, дата проведения
анюшкина Ельцева.Куликоват/-_----_л_л т) п степениВсероссийский творческий Korrкypc

Ельцева А.А.
Куликова В.В.

Щербинкина Т.И.

l и 2 место

участие
Зональный конкурс по рисунку
Республиканский конкурс по рисуЕку

Апряткина О.П.

Тимофеева Валерия

II место
II местоl'имофеева tsалерия

Щербинкина
Щербивкина

т.и.
т.и.

Зонаrrьный конкурс по живописи
Республиканский конкурс по живописи

iIMФ

1 место
маокаева Алина Ельцева А.А.Всероссийский конкурс <Пейзажи родины

малышкина Анна [lльцева Аё*
I место

Всероссийский коЕкурс В мире лит
Ельцева А.А.
Куликова В.В

tJсепоссийский KoHKvDc ( Искчсство
натюрморта>rlХХ ВсЪрос ф Пластили сазанова Полина


